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Про приведення відповідно до чинного законодавства України оплати праці керівників Дніпропетровської обласної ради
Керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, відповідно до постанов Кабінету Міністрів України від                       24 жовтня 1996 року № 1295 „Про умови оплати праці працівників органів місцевого самоврядування та їх виконавчих органів”                                  (з урахуванням змін), від 30 червня 2005 року № 512 „Про оплату праці керівників Верховної Ради та Ради міністрів Автономної Республіки Крим, обласних, Київської та Севастопольської міських державних адміністрацій, обласних, Київської та Севастопольської міських рад”                (з урахуванням змін), зважаючи на висновки і рекомендації постійної комісії обласної ради з питань соціально-економічного розвитку області, бюджету та фінансів, з 01 квітня 2017 року на період повноважень керівників обласної ради VІІ скликання обласна рада в и р і ш и л а: 

1. Установити голові обласної ради Пригунову Глібу Олександровичу, першому заступникові голови обласної ради Олійнику Святославу Васильовичу, заступнику голови обласної ради Куюмчяну Мгеру Санасаровичу надбавку за особливий характер роботи та інтенсивність праці в розмірі 90 відсотків посадового окладу з урахуванням доплати за ранг.

2. Преміювати голову обласної ради Пригунова Гліба Олександровича, першого заступника голови обласної ради Олійника Святослава  Васильовича, заступника голови обласної ради Куюмчяна Мгера Санасаровича щомісяця в розмірі 60 відсотків посадового окладу в межах затвердженого фонду оплати праці за фактично відпрацьований час.
3. Надавати щороку голові обласної ради Пригунову Глібу Олександровичу, першому заступникові голови обласної ради Олійнику Святославу Васильовичу, заступнику  голови обласної ради Куюмчяну Мгеру Санасаровичу матеріальну допомогу в розмірі, що не перевищує середньомісячної заробітної плати, в межах фонду оплати праці.
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м. Дніпро

№ 157-8/VIІ

24.03.2017 р
