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ПЕРЕДМОВА 
 

 

З метою ознайомлення з основними вимогами щодо написання та складення 

подання для заохочення нагородами Дніпропетровської обласної ради окремих 

працівників і трудових колективів за вагомий внесок у соціально-економічний і 

культурний розвиток регіону, створення матеріальних і духовних цінностей, 

розвиток і становлення місцевого самоврядування, які досягли високого 

професіоналізму і визначних успіхів у державній, виробничій, науковій, 

військовій, творчій, інших сферах діяльності або мають інші заслуги перед 

Дніпропетровщиною та Україною, розроблено ці методичні рекомендації. 

Методичні рекомендації щодо подання документів для представлення до 

відзначення нагородами Дніпропетровської обласної ради мають на меті всебічно 

інформувати громадськість про діяльність голови Дніпропетровської обласної 

ради щодо відзначення нагородами обласної ради. На сторінках методичних 

рекомендацій можна ознайомитися з системою нагород Дніпропетровської 

обласної ради, яка включає: нагрудний знак Дніпропетровської обласної ради             

„За розвиток місцевого самоврядування”, Почесна відзнака голови 

Дніпропетровської обласної ради, Почесна грамота та Грамота Дніпропетровської 

обласної ради, наручний годинник від голови Дніпропетровської обласної ради, 

відзнака Дніпропетровської обласної ради – нагрудний знак „За заслуги перед 

громадою” та відзнака Дніпропетровської обласної ради – нагрудний знак                 

„За розвиток духовності”. 

У виданні надано зображення всіх нагород та вимог щодо їх отримання, 

розпорядження, які визначають підстави для нагородження, містять опис 

нагороди, встановлюють порядок заохочення та вручення нагород. 
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1. Види нагород Дніпропетровської обласної ради 

 

Нагрудний знак Дніпропетровської обласної ради  
„За розвиток місцевого самоврядування” 

 

 

(Розпорядження голови обласної ради від 14 вересня 2006 року  

№ 66-р „Про внесення змін до розпорядження голови обласної ради  

„Про заснування нагрудного знака Дніпропетровської обласної ради 

„За розвиток місцевого самоврядування”) 
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   Г.О. Пригунов 



 

 

 

 

 

 

Почесна відзнака голови  
Дніпропетровської обласної ради 

 

(Розпорядження голови обласної ради від 13 квітня 2007 року  

№ 118-р „Про заснування Почесної відзнаки голови  

Дніпропетровської обласної ради”) 
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Почесна грамота та Грамота  
Дніпропетровської обласної ради 

 

(Рішення обласної ради від 06 серпня 2004 року № 450-18/XXIV 

„Про Почесну грамоту та Грамоту Дніпропетровської обласної ради”) 
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Наручний годинник від голови  
Дніпропетровської обласної ради 

 

(Розпорядження голови обласної ради від 23 червня 2011 року  

№ 328-Р „Про наручний годинник від голови  

Дніпропетровської обласної ради”) 
 

(для чоловіків) 

  

(для жінок) 
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Відзнака Дніпропетровської обласної ради  
„За заслуги перед громадою” 

 

 

(Рішення Дніпропетровської обласної ради  

від 16 березня 2018 року № 323-12/VII „Про затвердження відзнак 

Дніпропетровської обласної ради „За заслуги перед громадою”  

та „За розвиток духовності”) 
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Відзнака Дніпропетровської обласної ради  
„За розвиток духовності” 

 

 

(Рішення Дніпропетровської обласної ради  

від 16 березня 2018 року № 323-12/VII „Про затвердження відзнак 

Дніпропетровської обласної ради „За заслуги перед громадою”  

та „За розвиток духовності”) 
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2. Перелік документів для подання до відзначення  
 

1. Клопотання. 
 

2. Характеристика. 
 

3. Копія паспорта (перша сторінка). 
 

4. Копія ідентифікаційного коду (у разі нагородження наручним 
годинником). 

 

 

ВИМОГИ 

до підготовки клопотання про нагородження 

 

1. Клопотання подається на ім’я голови Дніпропетровської обласної ради. 

2. У клопотанні зазначається: 

нагода, з якої представляється особа чи група осіб до нагородження (ювілей, 

професійне свято, державне свято тощо); 

назва нагороди, до якої представляється особа (особи); 

запланована дата та місце проведення заходу. 

3. Прізвище, ім’я, по батькові осіб, що пропонуються до нагородження, 

зазначаються згідно з паспортними даними. 

4. Посада зазначається згідно зі штатним розписом. 

5. Зазначається перелік додатків. 

6. Клопотання підписує керівник підприємства, установи, організації. 
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Згідно з розпорядженням голови Дніпропетровської обласної ради від  

23 червня 2011 року № 329-Р затверджено порядок представлення до 
нагородження та вручення нагород Дніпропетровської обласної ради: 

 

подання про відзначення нагородами обласної ради порушуються за 
попереднім погодженням голови відповідної ради, органами місцевого 
самоврядування, місцевими органами виконавчої влади, депутатами 
обласної ради, громадськими організаціями, політичними партіями, 
трудовими колективами та юридичними особами всіх форм власності 
незалежно від їх підпорядкування, розташованих на відповідній території 
міста (району); 

 

подання про відзначення нагородою, які вносяться з нагоди державного, 

професійного свята, ювілею особи або ювілею підприємства, установи, 

організації, області, району, міста, селища, села, вносяться не пізніш як за місяць 

до відповідної дати. 

 

У разі представлення до відзначення нагородою з нагоди ювілею 

підприємства, установи, організації, області, району, міста, селища, села до 

подання додаються також: архівна довідка, що підтверджує дату ювілею, та 

документ, в якому зазначається дата святкування відповідного заходу; 

особу або колектив може бути представлено до повторного нагородження з 

тих самих підстав не раніше ніж через три роки після попереднього 

нагородження, за винятком представлення до нагородження за виявлену особисту 

мужність і героїзм. 
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3. Нормативні акти обласної ради щодо нагород 
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4. Зразки документів 
 

4.1. Зразок подання для 

представлення до нагородження  
 

Голові Дніпропетровської 
обласної ради 

 

Прізвище, ім’я, по батькові 
 

Про нагородження 

 

Шановний ___________________! 

 

___________________________ порушує клопотання про нагородження  
  найменування установи, підприємства та організації  

(зазначити вид нагороди) ІВАНОВА Івана Івановича (прізвище, ім’я, по 
батькові), (посада) за багаторічну сумлінну працю, високий професіоналізм, 
активну громадську діяльність (далі – за змістом відповідно до професійної 
діяльності) та з нагоди _______________________. 
дня народження, професійного свята та ін. 

Запланова дата, час та місце проведення святкового заходу ______________. 

          

 

Посада керівника  
(установи, підприємства, організації)   ___________                    _________________ 
                 (підпис)                      (ініціали, прізвище) 
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4.2. Вимоги до написання характеристики 

 

1. Назва „ХАРАКТЕРИСТИКА” – посередині сторінки. 

2. Прізвище, ім’я, по батькові особи, громадянство, повна назва посади 

згідно зі штатним розписом – у правому верхньому кутку. 

3. Текст повинен містити таку інформацію: 

дата і місце народження; 

освіта (повна вища, базова вища, зазначається повна назва закладу 

освіти та рік його закінчення, спеціальність за дипломом); 

наявність наукового ступеня або вченого звання; 

стислий опис трудового шляху; 

інформація про виробничі, наукові та інші досягнення; 

державні нагороди України і дата нагородження; 

інші заохочення. 

4. Характеристика підписується відповідальною службовою особою 

(зазначаються повна назва посади згідно зі штатним розписом, прізвище та 

ініціали), зазначається дата підписання, ставиться гербова печатка підприємства, 

установи, організації. 
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4.3. Зразок написання характеристики 

 

ХАРАКТЕРИСТИКА 

 

 

 Прізвище, ім’я, по батькові  
в родовому відмінку,  
посада, 
рік народження, освіта (вища/середня) 
 

 

  

Прізвище, ім’я, по батькові працює (посада) з (дата). За період роботи у              

_______________________________ 
        (найменування підприємства, установи, організації) 

(Прізвище, ім’я, по батькові) зарекомендував себе відповідальним, ініціативним, 
висококваліфікованим спеціалістом. Виявляє високі організаторські здібності, 
активний. У своїй роботі використовує законодавчі акти, нормативно-правові 
документи. Уміє аналізувати та прогнозувати ситуацію. Здатний самостійно 
приймати рішення та контролювати їх виконання. Працездатний, 
комунікабельний, енергійний. Принциповий та вимогливий до себе, 
самокритичний, творчо підходить до виконання своїх посадових обов’язків.  

(Прізвище, ім’я, по батькові) самостійно працює над підвищенням свого 
кваліфікаційного рівня. Займає активну життєву позицію. Користується 
авторитетом серед працівників.  
   
 

 

 

Посада керівника  
(установи, підприємства, організації)   ___________                   _________________ 
         (підпис та печатка)                    (ініціали, прізвище) 
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5. Нагороди Дніпропетровської обласної ради  
до ювілейних дат 

 

Обласна відзнака – ювілейна медаль  
„25 років незалежності України” 

 

(Розпорядження голови обласної ради від 29 липня 2016 року  

№ 161-Р „Про заснування обласної відзнаки – ювілейної медалі  

„25 років незалежності України”) 
 

Керуючись Законом України „Про місцеве самоврядування в Україні”, з 

метою заохочення громадян з нагоди 25-ї річниці незалежності України за 

особисті заслуги, значний внесок у розбудову Дніпропетровської області, 

зміцнення її авторитету, розвиток економіки, науки, освіти, культури, мистецтва і 

спорту, охорони здоров’я, за благодійну та громадську діяльність у 2016 році 

заснована обласна відзнака – ювілейна медаль „25 років незалежності України”.  

 500 кращих представників області урочисто відзначено ювілейною 

медаллю. 
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Відзнака голови Дніпропетровської обласної ради –  

пам’ятний знак „85 років Дніпропетровській області” 
 

(Розпорядження голови обласної ради від 20 лютого 2017 року  

№ 36-Р „Про заснування відзнаки голови Дніпропетровської обласної 

ради – пам’ятного знака „85 років Дніпропетровської області”) 

 

З метою відзначення громадян з нагоди 85-ї річниці створення 

Дніпропетровської області за особисті заслуги, значний внесок у розбудову 

Дніпропетровської області, зміцнення її авторитету, розвиток економіки, науки, 

освіти, культури, мистецтва і спорту, охорони здоров’я, за благодійну та 

громадську діяльність у 2017 році заснована відзнака голови Дніпропетровської 

обласної ради – пам’ятний знак „85 років Дніпропетровській області”.  

 300 кращих представників області урочисто відзначено пам’ятним знаком. 

 

 

 

     

 

 

 

53 



 

 

 

 

 

Відділ з питань кадрового менеджменту та служби в органах  
місцевого самоврядування виконавчого апарату  

Дніпропетровської обласної ради 

 

 

 

 

ІНФОРМАЦІЯ ДЛЯ ЗВ’ЯЗКУ 
 

 

АДРЕСА:  
просп. Олександра Поля, 2, м. Дніпро, 49004, каб. 508, 433 

 

ТЕЛЕФОНИ:  
 
Начальник відділу – САВЧЕНКО-СВАТКО  
                                       Олена Миколаївна                              (056) 742-75-30  

 

Заступник начальника відділу – НІКОНОВА  
                                                                 Наталія Андріївна    (056) 742-85-74 

 

Головні спеціалісти відділу:                           

 

КУЗНЕЦОВА Наталя Леонідівна  
      (056) 742-75-48 

ШЕЛЕНКО Ольга Василівна  
 

E-MAIL:  
svatko@oblinfo.dp.ua 

nikonova@ oblinfo.dp.ua 

nkuznetsova@oblinfo.dp.ua  

shelenko@oblinfo.dp.ua 

 

САЙТ: 
http://www.oblrada.dp.gov.ua 
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