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Додаток 1
до рішення обласної ради

ЗАКЛЮЧНИЙ ЗВІТ

про хід виконання Обласної соціальної програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого

середовища в Дніпропетровській області на 2014 – 2018 роки
Замовник – департамент соціального захисту населення облдержадміністрації
1. Виконання завдань і заходів Програми
	Завдання Програми
	Заходи Програми
	Відповідальні 
за виконання
	Термін виконання заходу
	Джерела фінансу​вання
	Обсяг фінансування заходів Програми, тис. грн

	
	
	
	
	
	Заплано​вано Програмою
	Затверджено відповідними бюджетами
	Усього, 

у т.ч.
	Фактично освоєно

	
	
	
	
	
	
	
	
	у 2014 році
	у 2015 році
	у 2016 році
	у 2017 році
	у 2018 році

	1. Сприяння

підвищенню

фахового рівня

посадових осіб та спеціалістів з питань охорони праці та представників

профспілок
	1.1. Навчання відповідних спеціалістів з питань охорони праці підприємств, установ та організацій області
	Управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України в Дніпропетровській області (за згодою)

	2014 – 2018 роки
	Загальний

обсяг, у
т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний

бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші 
джерела
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Фонд

	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	2. Вжиття заходів, спрямованих на поліпшення охорони праці, зниження рівня травматизму на виробництві


	2.1. Виготовлення та розповсюдження плакатів, пам’яток з питань охорони праці


	Управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України в Дніпропетровській області (за згодою)
	2014 – 2018 роки
	Загальний 
обсяг, у т.ч.
	930,0
	930,0
	97,1
	42,2
	42,5
	12,4
	0,0*
	0,0*

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний

бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий

бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші
джерела
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Фонд
	930,0
	930,0
	97,1
	42,2
	42,5
	12,4
	0,0*
	0,0*

	3. Удосконалення

системи управління охороною праці в області і здійснення організаційно- методичного забезпечення та контролю за розробленням і впровадженням систем управління охороною праці на підприємствах, в установах та організаціях області
	3.1. Забезпечення створення структурних підрозділів з охорони праці в місцевих держадміністраціях та органах місцевого самоврядування, затвердження положень про них з урахуванням          Методичних рекомендацій щодо розроблення положення про структурний підрозділ з охорони праці місцевої державної адміністрації, затверджених наказом Міністерства енергетики та вугільної промисловості України від 01 березня 2013 року № 85

	Райдержадміністрації, виконавчі комітети рад міст обласного значення 

(за згодою)


	2014 – 2018 роки
	Загальний 
обсяг, у т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний

бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий

бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші
джерела
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Фонд
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	4. Формування 

єдиного підходу до розв’язання комплексних завдань з охорони праці


	4.1. Ведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо змісту соціально-економічних реформ, пріоритетних завдань державної політики у сфері охорони праці та промислової безпеки
	Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, департамент житлово-комунального господарства та будівництва облдержадміністрації, департамент охорони здоров’я облдержадміністрації, департамент агропромислового комплексу, розвитку сільських територій та ринкового середовища облдержадміністрації, департамент освіти і науки облдержадміністрації, департамент промисловості облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети рад міст обласного значення

(за згодою), 

управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України в Дніпропетровській області (за згодою), Територіальне управління Держгірпромнагляду у Дніпропетровській

області (за згодою), Криворізьке

гірничопромислове територіальне управління Держгірпромнагляду  
(за згодою), Дніпропетровська обласна організація роботодавців    (за згодою), 

Дніпропетровське обласне об’єднання профспілок 
(за згодою) 

	2014 – 2018 роки
	Загальний
обсяг, у т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний

бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий

бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші
джерела
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Фонд
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	5. Привернення 

уваги суспільства, 

органів державної влади, суб’єктів господарювання, громадських організацій до забезпечення належних, безпечних і здорових умов праці


	5.1. Організація та проведення в області

Тижня охорони праці з нагоди Дня охорони праці в Україні
(28 квітня)


	Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, департамент житлово-комунального господарства та будівництва облдержадміністрації, департамент охорони здоров’я облдержадміністрації, департамент агропромислового комплексу, розвитку сільських територій та ринкового середовища облдержадміністрації, департамент освіти і науки облдержадміністрації, департамент промисловості облдержадміністрації,
райдержадміністрації, виконавчі комітети рад міст обласного значення 

(за згодою), 

управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України в Дніпропетровській області (за згодою), Територіальне управління Держгірпромнагляду у Дніпропетровській області (за згодою),

Криворізьке гірничопромислове територіальне управління Держгірпромнагляду 
(за згодою), Дніпропетровська обласна організація роботодавців 
(за згодою), 

Дніпропетровське обласне об’єднання профспілок

(за згодою), 
підприємства, установи 
та організації (за згодою)
	2014 – 2018 роки
	Загальний 
обсяг, у т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний

бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий

бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші
джерела
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Фонд
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	6. Організація 

проведення  

атестації робочих місць за умовами

праці та здійснення 

контролю за 

приведенням їх

відповідно

до вимог
нормативно-правових актів про охорону праці та чинного санітарного законодавства

	6.1. Проведення  

атестації робочих  місць для визначення несприятливих умов праці та приведення їх

у відповідність до вимог санітарно-гігієнічних норм
	Керівники підприємств, установ та організацій 

(за згодою),

департамент соціального  захисту населення облдержадміністрації, 
Головне управління Держсанепідслужби у Дніпропетровській області 

(за згодою)
	2014 – 2018 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші 
джерела
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Фонд
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	7. Здійснення 

контролю за організацією та якісним 
проведенням попередніх та періодичних медичних оглядів  працівників, які протягом виробничої діяльності зайняті на важких роботах та роботах зі шкідливими чи небезпечними

умовами праці або є особами віком
до 21 року

	7.1. Повне охоплення

медичними оглядами працівників, які протягом виробничої діяльності зайняті на важких роботах,

роботах зі шкідливими чи небезпечними умовами праці або не досягли 21-річного віку


	Департамент охорони здоров’я  
облдержадміністрації, Головне управління Держсанепідслужби у Дніпропетровській області 

(за згодою), 
керівники підприємств, установ та організацій

(за згодою)

	2014 – 2018 роки 


	Загальний обсяг, у т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші 
джерела
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Фонд
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	8. Контроль за проведенням 

суб’єктами господарювання

ідентифікації, декларування об’єктів підвищеної небезпеки відповідно до вимог постанови Кабінету Міністрів України           від 11 липня 2002 року
№ 956 „Про ідентифікацію та
декларування безпеки об’єктів підвищеної небезпеки” 

(зі змінами та доповненнями)

	8.1. Контроль за експлуатацією об’єктів підвищеної  небезпеки


	Райдержадміністрації, виконавчі комітети рад міст обласного значення 

(за згодою), 

Територіальне управління Держгірпромнагляду 

у Дніпропетровській

області (за згодою), Криворізьке гірничопромислове територіальне управління Держгірпромнагляду 

(за згодою)
	2014 – 2018 роки
	Загальний
обсяг, у т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші
джерела
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Фонд
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	9. Забезпечення 

в галузях  виробничої сфери підготовки кваліфікованої робочої сили
	9.1. Сприяння  забезпеченню в галузях виробничої сфери підготовки висококваліфікованої робочої сили відповідно до потреб виробництва та охорони праці
	Департамент освіти і науки облдержадміністрації, райдержадміністрації, виконавчі комітети рад міст обласного значення

(за згодою),

керівники підприємств, установ та організацій 

(за згодою)
	2014 – 2018 роки
	Загальний
обсяг, у т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші
джерела
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Фонд

	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	10. Формування

системних підходів до здійснення нагляду та контролю за додержанням вимог нормативно-правових актів з питань охорони праці
	10.1. Проведення комплексних перевірок додержання вимог нормативно-правових актів з охорони праці на підприємствах з високим рівнем виробничого травматизму та професійної захворюваності
	Департамент соціального захисту населення облдержадміністрації, департамент житлово-комунального господарства та будівництва облдержадміністрації, департамент охорони здоров’я облдержадміністрації, департамент агропромислового комплексу, розвитку сільських територій та ринкового середовища облдержадміністрації, департамент освіти і науки облдержадміністрації, 

департамент промисловості облдержадміністрації,  райдержадміністрації, виконавчі комітети рад міст обласного значення 
(за згодою),

управління виконавчої дирекції Фонду соціального страхування від нещасних випадків на виробництві та професійних захворювань України в Дніпропетровській області (за згодою), Територіальне управління Держгірпромнагляду у Дніпропетровській

області (за згодою), Криворізьке гірничопромислове територіальне управління Держгірпромнагляду 

(за згодою), 

Дніпропетровське обласне об’єднання профспілок  

(за згодою)

	2014 – 2018 роки
	Загальний обсяг, у т.ч.
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші
джерела
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Фонд


	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	11. Упровадження безпечних перспективних технологій на потенційно небезпечних об’єктах  
	11.1. Запобігання виробничому травматизму, професійній захворюваності та аварійності
	Департамент промисловості  облдержадміністрації, керівники промислових підприємств 


	2014 – 2018 роки
	Загальний 
обсяг, у т.ч.
	22000,0
	22000,0
	384833,2
	1270,0
	5154,8
	4600,0
	12797,9
	361010,5

	
	
	
	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Обласний
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Місцевий
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	
	
	
	
	Інші
джерела
	22000,0
	22000,0
	384833,2
	1270,0
	5154,8
	4600,0
	12797,9
	361010,5

	
	
	
	
	Фонд

	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–

	Усього за Програмою:
	Загальний 
обсяг, у т.ч.
	22930,0
	22930,0
	384930,3
	1312,2
	5197,3
	4612,4
	12797,9
	361010,5

	
	Державний бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	-
	–
	–

	
	Обласний
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	-
	–
	–

	
	Місцевий
бюджет
	–
	–
	–
	–
	–
	-
	–
	–

	
	Інші
джерела
	22000,0
	22000,0
	384833,2
	1270,0
	5154,8
	4600,0
	12797,9
	361010,5

	
	Фонд
	930,0
	930,0
	97,1
	42,2
	42,5
	12,4
	0,0*
	0,0*


* Виконання заходів Обласної соціальної програми поліпшення стану безпеки, гігієни праці та виробничого середовища в Дніпропетровській області на 2014 – 2018 роки за рахунок коштів Фонду соціального страхування України у 2017 та 2018 роках не здійснювалося у зв’язку з відсутністю фінансування.
Перший заступник

голови обласної ради                     


                                               С. ОЛІЙНИК 
