
Додаток 2 до додатка 1

до рішення обласної ради
ПОКАЗНИКИ 
оцінки ефективності виконання Програми впровадження державної політики 
органами виконавчої влади у Дніпропетровській області на 2016 – 2025 роки
	Назва напряму діяльності 

(пріоритетні завдання)
	Кількісні показники виконання Програми

	
	Найменування показника
	Одиниця виміру
	Усього за Програмою
	Зазначення показника за роками

	
	
	
	
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025

	Забезпечення зміцнення матеріально-технічної та фінансової бази  органів виконавчої влади області
	Кількість працівників, які отримуватимуть фінансову підтримку


	од.
	Гранична чисельність працівників, визначена чинним законодавством 

	
	Показники ефективності виконання Програми

	
	Середній розмір фінансової підтримки на 1 працівника на рік
	тис. грн
	Визначається на підставі  відповідного розпорядження голови облдержадміністрації, яким затверджено розподіл коштів на виконання заходів Програми



	
	Якісні показники виконання Програми

	
	Забезпечення зміцнення матеріально-технічної та фінансової бази органів виконавчої влади області


	%
	Визначається на підставі зведення інформацій  відповідальних за виконання заходів Програми


            Перший заступник 

            голови обласної ради                                                                                                                             Г. ГУФМАН     
