PAGE  
2

  [image: image1.jpg]



ДНІПРОПЕТРОВСЬКА ОБЛАСНА РАДА

VІIІ СКЛИКАННЯ

Постійна комісія обласної ради з питань 
науки, освіти, соціальної політики та праці
просп. О. Поля, 2, кімн. 320, м. Дніпро, 49004, тел. (097) 037 02 86,

e-mail: pdk.osvita@gmail.com
П Р О Т О К О Л   № 10
засідання постійної комісії ради

11 листопада 2021 року

11:00 година
Усього членів комісії:

 7 чол.

Присутні:                   

 4 чол.

Відсутні:                     

 3 чол.

Присутні: Коломоєць А.О., Гиренко Л.А., Пустова М.І.; в режимі онлайн – Корнякова Т.В. 
Відсутні:  Любоненко Ю.В., Охендовський М.В., Сергєєв З.С.                      
Головував: голова постійної комісії Коломоєць А.О. 

У роботі комісії взяли участь:
ПОДКОПАЄВ О.М. – депутат Криворізької міської ради;
ПОЛТОРАЦЬКИЙ О.В. – директор департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації; 
ІСАЄВА О.В. – начальник відділу дошкільної, інклюзивної освіти та соціального захисту департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації; 
ДУДЛЯ О.В. – начальник відділу професійно-технічної освіти та ресурсного забезпечення департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації; 
ОХОТА Н.В. – начальник відділу розвитку освітньої галузі управління з питань гуманітарної, соціально-культурної сфери та освіти виконавчого апарату обласної ради;
ГУПАЛО В.В. – директор комунального закладу освіти „Криворізький спеціальний багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №1” Дніпропетровської обласної ради”;
РОДИМЕНКО І.М. – директор комунального закладу освіти „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр „Зоряний” Дніпропет-ровської обласної ради”;

ЛЕБІДЬ С.В. – директор комунального закладу освіти „Навчально-реабілітаційний центр  „Горлиця” Дніпропетровської обласної ради”;
МЕГЕГА Г.Б. – директор комунального закладу освіти „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №6” Дніпропетровської обласної ради”;
КУЗНЕЦОВА Г.І. – директор комунального закладу освіти „Дніпропетровський багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр № 9” Дніпропетровської обласної ради”;

ГАРНЮК Л.Г. – директор комунального закладу освіти „Дніпропетровський навчально-реабілітаційний центр № 10” Дніпропетровської обласної ради”;

КУПРАС В.В. – директор комунального закладу освіти „Спеціальна   школа № 12” Дніпропетровської обласної ради”.

Порядок денний засідання постійної комісії:

1. Про затвердження порядку денного засідання постійної комісії обласної ради з питань науки, освіти, соціальної політики та праці.
2. Про стан передачі цілісних майнових комплексів закладів професійної (професійно-технічної) освіти, що перебувають у сфері управління Міністерства освіти і науки України, у спільну власність територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області.
3. Про звернення депутатів Жовтоводської міської ради стосовно подальшої діяльності Комунального закладу загальної середньої освіти спеціальної школи Жовтоводської міської ради.
4. Про стратегії розвитку комунальних закладів загальної середньої освіти, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області, а саме:
комунального закладу освіти „Криворізький спеціальний багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №1” Дніпропет-ровської обласної ради”;
комунального закладу освіти „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр «Зоряний” Дніпропетровської обласної ради”;

комунального закладу освіти „Навчально-реабілітаційний центр  „Горлиця” Дніпропетровської обласної ради”;
комунального закладу освіти „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №6” Дніпропетровської обласної ради”;
комунального закладу освіти „Дніпропетровський багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр № 9” Дніпропетровської обласної ради”;
комунального закладу освіти „Дніпропетровський навчально-реабілітаційний центр № 10” Дніпропетровської обласної ради”;
комунального закладу освіти „Спеціальна школа № 12” Дніпропетровської обласної ради”;
комунального закладу освіти „Нікопольський ліцей „Гармонія” Дніпропетровської обласної ради”.

5. Різне.

СЛУХАЛИ: 1. Про затвердження порядку денного засідання постійної комісії обласної ради з питань науки, освіти, соціальної політики та праці.
Інформація: Коломойця А.О.
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію голови постійної комісії обласної ради з питань науки, освіти, соціальної політики та праці Коломойця А.О. щодо затвердження порядку денного засідання постійної комісії обласної ради з питань науки, освіти, соціальної політики та праці взяти до відома.
Результати голосування:

	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 2. Про стан передачі цілісних майнових комплексів закладів професійної (професійно-технічної) освіти, що перебувають у сфері управління Міністерства освіти і науки України, у спільну власність територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області.
Інформація: Полторацького О.В.

Виступили: Коломоєць А.О., Гиренко Л.А., Пустова М.І., Охота Н.В.
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію директора департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації Полторацького О.В. про стан передачі цілісних майнових комплексів закладів професійної (професійно-технічної) освіти, що перебувають у сфері управління Міністерства освіти і науки України, у спільну власність територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області взяти до відома.
2. У зв’язку із проведенням заходів з передачі цілісних майнових комплексів закладів професійної (професійно-технічної) освіти, що перебувають у сфері управління Міністерства освіти і науки України, у спільну власність територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області, беручи до уваги рекомендації Міністерства освіти і науки, викладені у листі від 09 червня 2021 року № 1/9-301, та основні завдання департаменту освіти і науки Дніпропетровської обласної державної адміністрації відповідно до Положення, затвердженого розпорядженням голови Дніпропетровської обласної державної адміністрації від 02 березня 2021 року № Р-216/0/3-21, рекомендувати зазначеному департаменту (Полторацький О.В.) тримати на контролі у межах компетенції хід порушеного вище питання, зокрема стан передачі у спільну власність територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області закладу професійної (професійно-технічної) освіти – Ордена „Знак пошани” вищого професійного училища № 75, та взяти участь у розробці статутів закладів професійної (професійно-технічної) освіти, що перебуватимуть у спільній власності територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області.  

Результати голосування:

	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 3. Про звернення депутатів Жовтоводської міської ради стосовно подальшої діяльності Комунального закладу загальної середньої освіти спеціальної школи Жовтоводської міської ради.
Інформація: Коломойця А.О.
Виступили: Полторацький О.В. 
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію голови постійної комісії обласної ради з питань науки, освіти, соціальної політики та праці Коломойця А.О. про звернення депутатів Жовтоводської міської ради стосовно подальшої діяльності Комунального закладу загальної середньої освіти спеціальної школи Жовтоводської міської ради, а саме: надання згоди Дніпропетровською обласною радою про прийняття закладу з 01 січня 2022 року на баланс обласної ради, та директора департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації Полторацького О.В. стосовно ситуації, яка склалася навколо закладу, – взяти до відома.
2. Ураховуючи вимоги Закону України ,,Про місцеві державні адміністрації” в частині повноважень у галузі науки, освіти, охорони здоров’я, культури, фізкультури і спорту, материнства і дитинства, сім’ї та молоді, беручи до уваги завдання департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації відповідно до його галузевих завдань згідно з Положенням про департамент освіти і науки обласної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови обласної державної адміністрації від 02 березня 2021 року                                       № Р-216/0/3-21, у частині сприяння формуванню ефективної мережі закладів освіти області, рекомендувати зазначеному департаменту (Полторацький О.В.) таке:

здійснити моніторинг мережі та контингенту діючих спеціальних закладів загальної середньої освіти, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області, та тих, що діють на території області, їх фактичної наповнюваності, проаналізувати ефективність цієї мережі відповідно до потреб населення;
розглянути питання, порушене у зверненні депутатів Жовтоводської міської ради від 01 листопада 2021 року вх. № 9243/0/1-21, інформувати у тижневий термін обласну раду та постійну комісію про результати розгляду звернення та про бачення департаментом ситуації, яка склалася, зокрема стосовно доцільності передачі Комунального закладу загальної середньої освіти спеціальної школи Жовтоводської міської ради та включення його до мережі закладів загальної середньої освіти, що належать до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області. 
Результати голосування:

	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 4.1. Про Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Криворізький спеціальний багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №1” Дніпропетровської обласної ради”.
Інформація: Гупало В.В.
Виступили: Коломоєць А.О., Пустова М.І., Ісаєва О.В.
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію директора комунального закладу освіти „Криворізький спеціальний багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №1” Дніпропетровської обласної ради” Гупало В.В. про Стратегію розвитку закладу взяти до відома.
2. Підтримати Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Криворізький спеціальний багатопрофільний навчально-реабілітаційний                 центр №1” Дніпропетровської обласної ради” та рекомендувати голові обласної ради затвердити її.

3. Рекомендувати комунальному закладові освіти „Криворізький спеціальний багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №1” Дніпропетровської обласної ради” (Гупало В.В.):
3.1. Вжити заходів щодо приведення назви закладу у відповідність до вимог законів України „Про освіту” та „Про повну загальну середню освіту”.   
3.2. Забезпечити неухильне дотримання положень Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, створення належних умов навчання і проживання учнів, дотримання вимог протипожежної безпеки, організацію харчування здобувачів освіти у порядку та відповідно до вимог, визначених Кабінетом Міністрів України, здійснення постійного контролю за якістю харчування та безпечністю харчових продуктів.
3.3. Вжити заходів та тримати на постійному контролі питання створення у закладі безпечного освітнього середовища, вільного від насильства та булінгу (цькування), розробки та оприлюднення відповідних планів, організації просвітницьких заходів, здійснення моніторингу динаміки булінгу (цькування) шляхом проведення психологічних тестувань, анонімних опитувань тощо з метою своєчасного виявлення фактів та проблемних питань у частині запобігання і протидії булінгу (цькуванню) учасників освітнього процесу.​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​    
Результати голосування:

	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 4.2. Про Стратегію розвитку комунального закладу освіти  „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр «Зоряний” Дніпропет-ровської обласної ради”.

Інформація: Родименко І.М.
Виступили: Коломоєць А.О., Гиренко Л.А., Охота Н.В., Ісаєва О.В. 
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію директора комунального закладу освіти „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр «Зоряний” Дніпропетровської обласної ради” Родименко І.М. про Стратегію розвитку закладу взяти до відома.
2. Підтримати Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр «Зоряний” Дніпропет-ровської обласної ради” та рекомендувати голові обласної ради затвердити її.
3. Рекомендувати комунальному закладові освіти „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр «Зоряний” Дніпропетровської обласної ради”                    (Родименко І.М.):

3.1. Вжити заходів щодо приведення назви закладу у відповідність до вимог законів України „Про освіту” та „Про повну загальну середню освіту”.   
3.2. Забезпечити неухильне дотримання положень Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, створення належних умов навчання і проживання учнів, дотримання вимог протипожежної безпеки, організацію харчування здобувачів освіти у порядку та відповідно до вимог, визначених Кабінетом Міністрів України, здійснення постійного контролю за якістю харчування та безпечністю харчових продуктів.
3.3. Вжити заходів та тримати на постійному контролі питання створення у закладі безпечного освітнього середовища, вільного від насильства та булінгу (цькування), розробки та оприлюднення відповідних планів, організації просвітницьких заходів, здійснення моніторингу динаміки булінгу (цькування) шляхом проведення психологічних тестувань, анонімних опитувань тощо з метою своєчасного виявлення фактів та проблемних питань у частині запобігання і протидії булінгу (цькуванню) учасників освітнього процесу.​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​    
Результати голосування:
	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 4.3. Про Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Навчально-реабілітаційний центр  „Горлиця” Дніпропетровської обласної ради”.
Інформація: Лебідь С.В.
Виступили: Коломоєць А.О., Ісаєва О.В., Пустова М.І., Охота Н.В. 
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію директора комунального закладу освіти „Навчально-реабілітаційний центр  „Горлиця” Дніпропетровської обласної ради” Лебідь С.В. про Стратегію розвитку закладу взяти до відома.
2. Підтримати Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Навчально-реабілітаційний центр  „Горлиця” Дніпропетровської обласної ради”  та рекомендувати голові обласної ради затвердити її.
3. Рекомендувати комунальному закладові освіти „Навчально-реабілітаційний центр  „Горлиця” Дніпропетровської обласної ради”                    (Лебідь С.В.):

3.1. Забезпечити неухильне дотримання положень Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, створення належних умов навчання і проживання учнів, дотримання вимог протипожежної безпеки, організацію харчування здобувачів освіти у порядку та відповідно до вимог, визначених Кабінетом Міністрів України, здійснення постійного контролю за якістю харчування та безпечністю харчових продуктів.
3.2. Вжити заходів та тримати на постійному контролі питання створення у закладі безпечного освітнього середовища, вільного від насильства та булінгу (цькування), розробки та оприлюднення відповідних планів, організації просвітницьких заходів, здійснення моніторингу динаміки булінгу (цькування) шляхом проведення психологічних тестувань, анонімних опитувань тощо з метою своєчасного виявлення фактів та проблемних питань у частині запобігання і протидії булінгу (цькуванню) учасників освітнього процесу.
Результати голосування:
	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 4.4. Про Стратегію розвитку комунального закладу освіти  „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №6” Дніпропет-ровської обласної ради”.
Інформація: Мегеги Г.Б.
Виступили: Коломоєць А.О., Пустова М.І.
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію директора комунального закладу освіти „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №6” Дніпропетровської обласної ради”                 Мегеги Г.Б. про Стратегію розвитку закладу взяти до відома.
2. Підтримати Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №6” Дніпропетровської обласної ради” та рекомендувати голові обласної ради затвердити її.
3. Рекомендувати комунальному закладові освіти „Багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр №6” Дніпропетровської обласної ради”                   (Мегега Г.Б.):

3.1. Вжити заходів щодо приведення назви закладу у відповідність до вимог законів України „Про освіту” та „Про повну загальну середню освіту”.   
3.2. Забезпечити неухильне дотримання положень Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, створення належних умов навчання і проживання учнів, дотримання вимог протипожежної безпеки, організацію харчування здобувачів освіти у порядку та відповідно до вимог, визначених Кабінетом Міністрів України, здійснення постійного контролю за якістю харчування та безпечністю харчових продуктів.
3.3. Вжити заходів та тримати на постійному контролі питання створення у закладі безпечного освітнього середовища, вільного від насильства та булінгу (цькування), розробки та оприлюднення відповідних планів, організації просвітницьких заходів, здійснення моніторингу динаміки булінгу (цькування) шляхом проведення психологічних тестувань, анонімних опитувань тощо з метою своєчасного виявлення фактів та проблемних питань у частині запобігання і протидії булінгу (цькуванню) учасників освітнього процесу.​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​    
Результати голосування:
	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 4.5. Про Стратегію розвитку комунального закладу  освіти „Дніпропетровський багатопрофільний навчально-реабілітаційний           центр № 9” Дніпропетровської обласної ради”.
Інформація: Кузнецової Г.І.
Виступили: Коломоєць А.О., Ісаєва О.В., Охота Н.В., Гиренко Л.А.
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію директора комунального закладу освіти „Дніпропет-ровський багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр № 9” Дніпропет-ровської обласної ради” Кузнецової Г.І. про Стратегію розвитку закладу взяти до відома.
2. Підтримати Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Дніпропетровський багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр № 9” Дніпропетровської обласної ради” та рекомендувати голові обласної ради затвердити її.
3. Рекомендувати комунальному закладові освіти „Дніпропетровський багатопрофільний навчально-реабілітаційний центр № 9” Дніпропетровської обласної ради” (Кузнецова Г.І.):

3.1. Вжити заходів щодо приведення назви закладу у відповідність до вимог законів України „Про освіту” та „Про повну загальну середню освіту”.   
3.2. Забезпечити неухильне дотримання положень Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, створення належних умов навчання і проживання учнів, дотримання вимог протипожежної безпеки, організацію харчування здобувачів освіти у порядку та відповідно до вимог, визначених Кабінетом Міністрів України, здійснення постійного контролю за якістю харчування та безпечністю харчових продуктів.
3.3. Вжити заходів та тримати на постійному контролі питання створення у закладі безпечного освітнього середовища, вільного від насильства та булінгу (цькування), розробки та оприлюднення відповідних планів, організації просвітницьких заходів, здійснення моніторингу динаміки булінгу (цькування) шляхом проведення психологічних тестувань, анонімних опитувань тощо з метою своєчасного виявлення фактів та проблемних питань у частині запобігання і протидії булінгу (цькуванню) учасників освітнього процесу.​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​    
Результати голосування:
	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 4.6. Про Стратегію розвитку комунального закладу  освіти „Дніпропетровський навчально-реабілітаційний центр № 10” Дніпропетровської обласної ради”.
Інформація: Гарнюк Л.Г.
Виступили: Коломоєць А.О., Ісаєва О.В.
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію директора комунального закладу освіти „Дніпропет-ровський навчально-реабілітаційний центр № 10” Дніпропетровської обласної ради” Гарнюк Л.Г. про Стратегію розвитку закладу взяти до відома.
2. Підтримати Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Дніпропетровський навчально-реабілітаційний центр № 10” Дніпропетровської обласної ради” та рекомендувати голові обласної ради затвердити її.
3. Рекомендувати комунальному закладові освіти „Дніпропетровський навчально-реабілітаційний центр № 10” Дніпропетровської обласної ради” (Гарнюк Л.Г.):

3.1. Вжити заходів стосовно приведення типу закладу у відповідність до вимог чинного законодавства, зокрема Закону України „Про повну загальну середню освіту”, а саме: перепрофілювання навчально-реабілітаційного центру у спеціальну школу, зважаючи на контингент дітей, що здобувають освіту у ньому.   

3.2. Забезпечити неухильне дотримання положень Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, створення належних умов навчання і проживання учнів, дотримання вимог протипожежної безпеки, організацію харчування здобувачів освіти у порядку та відповідно до вимог, визначених Кабінетом Міністрів України, здійснення постійного контролю за якістю харчування та безпечністю харчових продуктів.
3.3. Вжити заходів та тримати на постійному контролі питання створення у закладі безпечного освітнього середовища, вільного від насильства та булінгу (цькування), розробки та оприлюднення відповідних планів, організації просвітницьких заходів, здійснення моніторингу динаміки булінгу (цькування) шляхом проведення психологічних тестувань, анонімних опитувань тощо з метою своєчасного виявлення фактів та проблемних питань у частині запобігання і протидії булінгу (цькуванню) учасників освітнього процесу.

Результати голосування:
	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 4.7. Про Стратегію розвитку комунального закладу  освіти „Спеціальна школа № 12” Дніпропетровської обласної ради”.
Інформація: Купрас В.В.
Виступили: Коломоєць А.О., Охота Н.В., Ісаєва О.В.
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію директора комунального закладу освіти „Спеціальна               школа № 12” Дніпропетровської обласної ради” Купрас В.В. про Стратегію розвитку закладу взяти до відома.
2. Підтримати Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Спеціальна школа № 12” Дніпропетровської обласної ради” та рекомендувати голові обласної ради затвердити її.
3. Рекомендувати комунальному закладові освіти „Спеціальна                          школа № 12” Дніпропетровської обласної ради” (Купрас В.В.):

3.1. Забезпечити неухильне дотримання положень Санітарного регламенту для закладів загальної середньої освіти, створення належних умов навчання і проживання учнів, дотримання вимог протипожежної безпеки, організацію харчування здобувачів освіти у порядку та відповідно до вимог, визначених Кабінетом Міністрів України, здійснення постійного контролю за якістю харчування та безпечністю харчових продуктів.
3.2. Вжити заходів та тримати на постійному контролі питання створення у закладі безпечного освітнього середовища, вільного від насильства та булінгу (цькування), розробки та оприлюднення відповідних планів, організації просвітницьких заходів, здійснення моніторингу динаміки булінгу (цькування) шляхом проведення психологічних тестувань, анонімних опитувань тощо з метою своєчасного виявлення фактів та проблемних питань у частині запобігання і протидії булінгу (цькуванню) учасників освітнього процесу.

4. Рекомендувати департаменту освіти і науки обласної державної адміністрації (Полторацький О.В.) взяти на особистий контроль та сприяти вирішенню питання стосовно обладнання на базі закладу вуличного майданчика для розвитку орієнтування дітей у просторі, враховуючи їх нозологію.    
Результати голосування:
	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 4.8. Про Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Нікопольський ліцей „Гармонія” Дніпропетровської обласної ради”.

Інформація: Коломойця А.О. 

Виступили: Охота Н.В.
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію голови постійної комісії обласної ради з питань науки, освіти, соціальної політики та праці Коломойця А.О. про Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Нікопольський ліцей „Гармонія” Дніпропетровської обласної ради” (у новій редакції) взяти до відома.

2. Беручи до уваги те, що закладом освіти „Нікопольський ліцей „Гармонія” Дніпропетровської обласної ради” (Селютіна О.М.) враховано рекомендації, викладені у протоколі засідання постійної комісії обласної ради з питань науки, освіти, соціальної політики та праці від 21 жовтня 2021 року № 8, а саме: „здійснити перспективний аналіз контингенту учнів Ліцею на час дії Стратегії розвитку комунального закладу освіти „Нікопольський ліцей „Гармонія” Дніпропетровської обласної ради” за територіальним принципом, забезпечити подальше формування контингенту з наданням переваги дітям із сільської місцевості області”, – підтримати Стратегію розвитку комунального закладу освіти „Нікопольський ліцей „Гармонія” Дніпропетровської обласної ради” та рекомендувати голові обласної ради затвердити її.
Результати голосування:

	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 5.1. Різне. Про деякі питання в частині утримання ліцеїв адміністративно-територіальними громадами Дніпропетровської області.
Інформація: Пустової М.І.

Виступили: Коломоєць А.О., Гиренко Л.А., Полторацький О.В.
ВИРІШИЛИ: 

	1. Інформацію члена постійної комісії обласної ради з питань науки, освіти, соціальної політики та праці Пустової М.І. про деякі питання в частині утримання ліцеїв адміністративно-територіальними громадами Дніпропет-ровської області з кількістю населення менше 50 тисяч та необхідністю врегулювання цих питань на законодавчому рівні взяти до відома.
2. Ураховуючи вимоги Закону України ,,Про місцеві державні адміністрації” в частині повноважень у галузі науки, освіти, охорони здоров’я, культури, фізкультури і спорту, материнства і дитинства, сім’ї та молоді,                 беручи до уваги завдання департаменту освіти і науки обласної                         державної адміністрації відповідно до його галузевих завдань згідно з Положенням про департамент освіти і науки обласної державної адміністрації, затвердженого розпорядженням голови обласної державної адміністрації                       від 02 березня 2021 року № Р-216/0/3-21, рекомендувати зазначеному департаменту (Полторацький О.В.) звернутися до Комітету Верховної Ради України з питань освіти, науки та інновацій з метою сприяння в урегулюванні на законодавчому рівні питання утримання ліцеїв адміністративно-територіальними громадами з кількістю населення менше 50 тисяч, ураховуючи зміни до Закону України „Про повну загальну середню освіту”, внесених законом України від                15 липня 2021 року № 1658-IX „Про внесення змін до деяких законів України щодо вдосконалення механізмів формування мережі ліцеїв для запровадження якісної профільної середньої освіти”.


	


Результати голосування:

	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


СЛУХАЛИ: 5.2. Різне. Про деякі питання формування обласного бюджету на 2022 рік у сфері освіти та соціального захисту населення, зокрема дітей.
Інформація: Пустової М.І.
Виступили: Коломоєць А.О., Гиренко Л.А.
ВИРІШИЛИ: 

1. Інформацію члена постійної комісії обласної ради з питань науки, освіти, соціальної політики та праці Пустової М.І. про деякі питання формування обласного бюджету на 2022 рік у сфері освіти та соціального захисту населення, зокрема дітей, взяти до відома.
	2. Розглянути питання формування обласного бюджету на 2022 рік у сфері освіти та соціального захисту на черговому засіданні постійної комісії обласної ради з питань науки, освіти, соціальної політики та праці за участю профільного заступника голови обласної державної адміністрації (Горб О.В.) та керівників профільних структурних підрозділів обласної державної адміністрації – департаменту освіти і науки (Полторацький О.В.), департаменту соціального захисту населення (Кришень О.В.), служби у справах дітей (Чернета С.Г.) шляхом проведення порівняльного аналізу планового бюджету на 2022 рік з бюджетом поточного року.



Результати голосування:

	за
	– 4

	проти
	– 0

	утримались
	– 0

	усього  
	– 4


Голова постійної комісії





А.О. КОЛОМОЄЦЬ
Секретар комісії                                                                       Т.В. КОРНЯКОВА
