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Додаток 

до рішення обласної ради
Програма

 розвитку малого та середнього підприємництва 
в Дніпропетровській області на 2023 – 2024 роки
м. Дніпро

                                              2022 рік
І. Склад проблеми та обґрунтування необхідності її  розв’язання      шляхом розроблення і виконання Програми
Майбутнє України має ґрунтуватися на економіці розвитку, яка може створити процвітання для всіх українців та  допомогти Україні на шляху до членства в ЄС, тепер уже як країні-кандидату. Життєво важливі сектори української економіки та суспільства необхідно підтримувати й розвивати вже зараз, аби вони стали рушієм відбудови після війни. 
Мале та середнє підприємництво є важливим сектором  ринкової економіки, яка забезпечує створення нових робочих місць, збільшення надходжень до бюджетів, що дозволяє вирішувати соціально-економічні проблеми, стимулює підвищення конкурентоспроможності та розвиток інновацій. При цьому проблемними питаннями у сфері малого та середнього підприємництва залишаються дефіцит власних фінансових ресурсів, скорочення ринків збуту продукції та обмежена можливість виходу підприємств на міжнародні ринки, недостатній рівень конкурентоспроможності та обмеженість управлінського досвіду з сучасних методів ведення бізнесу.
Розглядаючи перспективи розвитку малого та середнього бізнесу, варто акцентувати увагу на інноваційному розвитку, збереженні стратегічно значущих виробництв, забезпеченні належної інфраструктури та логістики, сприянні участі бізнесу в різноманітних програмах та грантах тощо. Необхідно також зазначити, що з метою стимулювання ефективного розвитку підприємництва в області треба максимально створювати умови для залучення молоді до підприємницької діяльності, а також розвивати бізнес у територіальних громадах. Така підтримка може проявлятись у наданні консультацій зі створення та започаткування власної підприємницької діяльності, проведенні різного роду освітніх заходів.
Реалізація зазначених напрямів сприятиме поліпшенню бізнес-клімату регіону, зміцненню позицій малого та середнього бізнесу в загальній структурі вітчизняної економіки, підвищенню його ефективності, у тому числі збільшенню його складника в обсягах вітчизняного промислового та сільськогосподарського виробництва, поповненню доходів державного та місцевих бюджетів. Адже розвиток малого та середнього підприємництва залишається одним із пріоритетних напрямів загальнодержавної та регіональної економічної політики України.
Програма розвитку малого та середнього підприємництва в Дніпропетровській області на 2023 – 2024 роки (далі – Програма) передбачає реалізацію стимулюючих проєктів і заходів, у тому числі спрямованих на подолання негативних наслідків форс-мажорних обставин (війни, пандемії тощо) й підтримку подальшого розвитку малого та середнього підприємництва.
Основним механізмом досягнення поставлених цілей є ефективне партнерство: влада – громада – бізнес. Завдання та заходи Програми сформовано відповідно до визначених ключових напрямів та зосереджуються на відновленні сприятливого бізнес-середовища. Здійснення цих завдань можливе при співпраці й залученні всіх заінтересованих сторін.
Програма ґрунтується на аналізі основних показників соціально-економічного розвитку області, зокрема сфери розвитку підприємництва, визначенні основних зовнішніх та внутрішніх чинників, що стримують розвиток малого та середнього підприємництва, і визначає основні цілі і пріоритети щодо підтримки підприємництва в області, а також заходи щодо їх досягнення.

Прогнозні розрахунки показників розвитку малого та середнього підприємництва розроблені на підставі статистичних даних Державної служби статистики України, Головного управління статистики у Дніпропетровській області, Головного управління державної податкової служби у Дніпропетровській області.
II. Мета Програми

Метою Програми є створення сприятливих умов для відновлення й розвитку малого та середнього підприємництва, нових форм ведення бізнесу, підтримки підприємницьких ініціатив та орієнтації молоді на започаткування власного бізнесу.

Програма ґрунтується на основі аналізу стану розвитку підприємництва в області, результатах виконання попередніх програм розвитку малого та середнього підприємництва, визначає пріоритетні напрями та завдання розвитку бізнесу, які будуть реалізовуватись у рамках цієї Програми.
Основними напрямами розвитку малого та середнього підприємництва є: 

розвиток і підтримка нових видів діяльності малого та середнього підприємництва;

підвищення конкурентоспроможності продукції місцевих виробників;

розширення мережі об’єктів інфраструктури підтримки малого та середнього підприємництва;

створення сприятливого середовища для розвитку молодіжного підприємництва; 

 забезпечення продуктивної зайнятості населення, у тому числі його соціально вразливих верств, за рахунок створення нових робочих місць на                                         діючих і новостворених малих та середніх підприємствах та активізації самозайнятості; 
методична, інформаційна, консультаційна, освітня та юридична допомоги;
залучення міжнародної донорської допомоги для підтримки й розвитку малого та середнього підприємництва.
III. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми

Основою Програми є підтримка малого та середнього підприємництва через створення нових робочих місць, створення майданчиків для комунікації між владою та бізнес-спільнотою, запровадження дієвої системи консультаційної і правової підтримки бізнесу, посилення ринкових позицій та підтримка місцевих виробників тощо.

Основним завданням органів державної влади та органів місцевого самоврядування Дніпропетровської області є підтримка процесів реформ,  запровадження сучасної управлінської культури на рівні європейських стандартів, вимог та правил для спрямування об’єднаних зусиль влади, бізнесу та населення області на збереження, відтворення й розвиток інноваційного потенціалу регіону, задля забезпечення самодостатності і спроможності територіальних громад, підвищення рівня й якості життя кожного з їх членів

Розв’язанню згаданих проблем і досягненню цілей Програми сприятиме:

запровадження інноваційної (кластерної) моделі розвитку економіки регіону, зокрема: сприяння інноваціям, запровадження нових форм міжнародного та державно-приватного співробітництва й партнерства; 

створення комфортного бізнес-середовища для розвитку всіх форм та сфер підприємницької діяльності; 

розширення можливостей доступу суб’єктів малого та середнього підприємництва до фінансово-кредитних ресурсів;

сприяння розвитку інфраструктури підтримки малого та середнього підприємництва;

удосконалення системи інформаційної підтримки;

запровадження системи організаційно-освітніх заходів, спрямованих  на підвищення фахового рівня, знань, навичок суб’єктів господарювання, щодо ведення бізнесу, поширення серед населення  правових та економічних знань, необхідних для здійснення підприємницької діяльності.
IV. Строки та етапи виконання Програми

Програма реалізується в один етап. Початок виконання – 2023 рік, закінчення – 2024 рік.
V. Перелік завдань і заходів Програми

Для забезпечення якісного виконання та дієвого контролю за реалізацією Програми розроблено перелік завдань і заходів з урахуванням визначених пріоритетів, у якому також зазначаються очікувані результати та необхідні обсяги фінансування (додаток 1 до додатка до рішення обласної ради).
VI. Ресурсне забезпечення Програми

Фінансування заходів Програми здійснюється за рахунок коштів державного бюджету (в межах наявних фінансових ресурсів), обласного бюджету, місцевих бюджетів (у межах наявних фінансових ресурсів) та інших джерел, не заборонених  чинним законодавством України. Обсяги фінансування з обласного бюджету визначаються щороку під час його формування або у ході виконання у межах наявних фінансових ресурсів.
VII. Організація управління та контролю

за ходом виконання Програми
Замовником Програми є департамент економічного розвитку облдержадміністрації.
Контроль за виконанням Програми здійснює постійна комісія обласної ради з питань діяльності комунальних підприємств та підприємництва.
Щокварталу, не пізніше ніж до 05 числа місяця, що настає за звітним періодом, виконавці заходів Програми надають відповідну інформацію про виконання Програми її замовнику – департаменту економічного розвитку облдержадміністрації – для узагальнення.

Оцінювання стану ефективності реалізації Програми здійснює департамент економічного розвитку облдержадміністрації протягом терміну виконання.

Департамент економічного розвитку облдержадміністрації готує звіт про результати виконання Програми і надає його до облдержадміністрації та обласної ради щокварталу, до 15 числа місяця, що настає за звітним періодом.

VIII. Очікувані кінцеві результати виконання Програми

Очікуваним результатом виконання Програми є подальший розвиток малого та середнього підприємництва, нарощування обсягів реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) та збільшення внеску суб’єктів малого та середнього підприємництва у: 
валовому внутрішньому продукті області; 
підвищенні зайнятості населення;

розв’язанні соціальних проблем регіону.

Реалізація завдань і заходів Програми дозволить:

прискорити розвиток, підвищити конкурентоспроможність малого та середнього підприємництва регіону на вітчизняному та світовому ринках;
створити сприятливі умови для розв’язання економічних і соціальних проблем;

активізувати застосування фінансово-кредитних механізмів підтримки бізнесу;

збільшити кількість суб’єктів господарювання;

створити умови для збільшення чисельності осіб, зайнятих у малому та середньому підприємництві;

активізувати формування інфраструктури підтримки малого та середнього підприємництва; 

заохотити приватних підприємців до участі у проєктах, що реалізуються на засадах державно-приватного партнерства;

запровадити систему організаційно-освітніх заходів, спрямованих  на підвищення фахового рівня, знань, навичок суб’єктів господарювання, щодо ведення бізнесу, поширення серед населення  правових та економічних знань, необхідних для здійснення підприємницької діяльності.
 Показники оцінювання ефективності виконання Програми викладені у додатку 2 до додатка до рішення обласної ради.
Заступник голови

обласної ради                                                                   І. КАШИРІН
