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                                                                                                   Додаток до рішення

                                                                                                   обласної ради
ЗАКЛЮЧНИЙ ЗВІТ
про виконання Програми розвитку малого та 
середнього підприємництва в Дніпропетровській області 
на 2021 – 2022 роки

Рішенням Дніпропетровської обласної ради від 26 лютого 2021 року 
№ 25-4/VIІ (зі змінами) затверджено Програму розвитку малого та середнього підприємництва в Дніпропетровській області на 2021 – 2022 роки (далі – Програма). 

Програма була розроблена з урахуванням основних положень законів України „Про місцеві державні адміністрації”, „Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні”, „Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні”, відповідно до Указу Президента України від 28 квітня 2007 року № 363/2007 „Про деякі заходи щодо вдосконалення регулювання підприємницької діяльності”, рішення Дніпропетровської обласної ради від 07 серпня 2020 року                    № 624-24/VІІ „Про Стратегію регіонального розвитку Дніпропетровської області на період       до 2027 року”.

Метою Програми є підвищення конкурентоспроможності продукції малих та середніх підприємств і розширення ринків її збуту, створення сприятливих умов для відкриття, ведення і зростання підприємництва шляхом консолідації зусиль усіх заінтересованих сторін, що забезпечить соціально-економічний розвиток області та підвищить рівень життя населення.

Програма ґрунтується на основі аналізу стану розвитку підприємництва в області, результатів виконання попередніх програм розвитку малого та середнього підприємництва, визначає проблемні питання, основні зовнішні та внутрішні чинники, які стримують розвиток малого та середнього підприємництва, визначає основні цілі та завдання щодо розвитку підприємництва в області, комплекс заходів щодо їх реалізації. 

Основними напрямами розвитку малого і середнього підприємництва є: 

підвищення конкурентоспроможності продукції місцевих виробників та їх експортного потенціалу;

розвиток та підтримка нових видів діяльності малого і середнього підприємництва;

розширення мережі об’єктів інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва;

стимулювання розвитку малого та середнього підприємництва в пріоритетних напрямах соціально-економічного розвитку громади;
створення сприятливого середовища для розвитку молодіжного підприємництва;
забезпечення продуктивної зайнятості населення, в тому числі його соціально вразливих верств, за рахунок створення нових робочих місць на діючих і новостворених малих та середніх підприємствах та активізації самозайнятості;
удосконалення правових, економічних і організаційних умов для стійкого розвитку малого та середнього підприємництва;

методична, інформаційна, консультаційна, освітня та юридична допомоги;

залучення міжнародної донорської допомоги для підтримки та розвитку малого та середнього підприємництва.

Відповідно до Програми на реалізацію заходів було заплановано рішенням фінансування з обласного бюджету в обсязі 4 700,0 тис. грн, затверджено рішенням про обласний бюджет 4 074,0 тис. грн, фактично освоєно 1317,981 тис. грн. Часткове освоєння коштів з обласного бюджету спричинене запровадженням карантинних обмежень та заходами, пов’язаними з недопущенням поширення випадків на території області гострої респіраторної хвороби COVID-19. У результаті – проведення публічних заходів для представників підприємництва протягом звітного періоду було обмежено.

Реалізація заходів з підтримки малого та середнього бізнесу сприяла забезпеченню позитивних тенденцій у розвитку підприємництва, у тому числі збільшенню кількості новостворених суб’єктів господарювання, створенню нових робочих місць, зростанню валового внутрішнього продукту, а також стимулюванню розвитку конкурентоспроможності та інноваційного потенціалу регіональної економіки.
Обласною державною адміністрацією проводиться цілеспрямована робота для розвитку малого та середнього бізнесу в регіоні. Завдяки вжитим заходам, за даними Головного управління ДПС у Дніпропетровській області, за результатами 2022 року кількість зареєстрованих малих підприємств становить 37,081 тис. од. (частково інформація без урахування IV кварталу), середніх – 341 од. (без урахування IV кварталу), кількість фізичних                        осіб-підприємців – 138,6 тис. од.

Загальна кількість суб’єктів підприємницької діяльності, які сплачували податки, за підсумками 2022 року становить 147,2 тис. од., з них: 22,1 тис. од. (без урахування IV кварталу)  – малі та середні підприємства, фізичні                           особи-підприємці – 125,1 тис. од.

Водночас малий та середній бізнес є однією із сфер забезпечення зайнятості населення, запобігання безробіттю та створення нових робочих місць. Упродовж 2021 року на малих та середніх підприємствах області працювали 409,4 тис. осіб, з них на малих підприємствах – 145,7 тис. осіб,                 на середніх – 263,7 тис. осіб.

Протягом 2021 – 2022 років здійснювалась реалізація заходів Програми                  за визначеними напрямами.
1. Створення сприятливого середовища для розвитку малого і середнього підприємництва
Державна регуляторна політика є невід’ємною складовою механізму стимулювання розвитку малого та середнього підприємництва 
(далі – МСП). Здійснення ефективного державного регулювання сфери розвитку МСП (якісна імплементація в поточну діяльність органів державної влади норм, визначених Законом України „Про засади державної регуляторної політики у сфері господарської діяльності” (далі – Закон), забезпечує реалізацію й вдосконалення соціально-економічного потенціалу сектора МСП, недопущення прийняття необґрунтованих, неефективних та недоцільних управлінських рішень, унеможливлення дії різноманітних перешкод для ведення бізнесу.

Органами виконавчої влади та місцевого самоврядування області здійснюється моніторинг їх регуляторної діяльності шляхом аналізу інформації про стан впровадження державної регуляторної політики на місцях. За результатами опрацювання зібраних даних формуються відповідні інформаційно-аналітичні матеріали, які оприлюднюються на офіційних вебсайтах регуляторних органів.
Обласна державна адміністрація в межах повноважень координує діяльність райдержадміністрацій, міських, селищних, сільських рад з питань здійснення державної регуляторної політики (далі – ДРП). Організаційне забезпечення здійснення ДРП регуляторними органами регіону виконує департамент економічного розвитку обласної державної адміністрації.

У 2021 році обласною державною адміністрацією здійснено аналіз вебсайтів міських, селищних, сільських рад регіону (86 громад) на предмет їх наявності та наповненості інформацією з питань впровадження ДРП. 100% громад мають офіційний сайт, переважна більшість сайтів (83%) мають окремий розділ „регуляторна діяльність” або „регуляторна політика”, де відповідно до законодавства оприлюднюється інформація про здійснення регуляторної діяльності. Громадам, на сайтах яких не створено відповідний розділ або не здійснюється оновлення чи своєчасне розміщення певної інформації, надаються рекомендації щодо обов’язковості дотримання вимог законодавства. Також для підвищення ефективності здійснення ДРП на місцях в органах влади області організовано проведення інвентаризації наявних чинних регуляторних актів та здійснення їх перегляду. Місцевими органами влади області здійснено перегляд регуляторних актів з метою приведення їх у відповідність до вимог чинного законодавства та визначення впливу регуляторних актів на ділову активність і розвиток підприємництва на місцях. За результатами поточних переглядів чинних регуляторних актів їх розробниками, за потреби, до регуляторних актів вносяться зміни або вони скасовуються з додержанням регуляторної процедури.

З метою забезпечення принципів відкритості та прозорості регуляторної діяльності на місцях сформовано узагальнений перелік чинних регуляторних актів, які діють на території області. Перелік розміщено на сайті обласної державної адміністрації за посиланням: https://adm.dp.gov.ua/regulyatorni-atki та Регуляторний паспорт Дніпропетровської області на 2021 та 2022 роки. Паспорт розміщено на сайті обласної державної адміністрації за посиланням: https://adm.dp.gov.ua/dniprooda/diyalnist/regulyatorna-diyalnist/regulyatornij-pasport-dnipropetrovskoyi-oblasti.

Інформація про здійснення ДРП обласною державною адміністрацією та іншими регуляторними органами області (в тому числі за 2021 та 2022 роки) розміщується на сайті обласної державної адміністрації у рубриці                    „Відомості про здійснення регуляторної діяльності”: https://adm.dp.gov.ua/dniprooda/diyalnist/ regulyatorna-diyalnist/vidomosti-pro-zdijsnennya-regulyatornoyi-diyalnosti та на офіційних сайтах органів влади регіону.

Протягом 2021 – 2022 років забезпечено ведення та оновлення переліку чинних регуляторних актів обласної державної адміністрації (далі – Перелік). Протягом звітного періоду Перелік складався з чотирьох регуляторних актів                                      трьох структурних  підрозділів  обласної державної адміністрації. Відповідно до законодавства Перелік містить інформацію щодо дати набрання чинності актів, розробників актів та координаторів з їх виконання, погодження з Державною регуляторною службою України, термінів дії актів, строків проведення відстеження результативності їх дії разом із звітами про відстеження та інформацію про джерело їх оприлюднення. Перелік оприлюднений на сайті обласної державної адміністрації за посиланням: https://adm.dp.gov.ua/dniprooda/diyalnist/ regulyatorna-diyalnist/reyestr-chinnih-regulyatornih-aktiv-oblderzhadministraciyi та на Єдиному державному вебпорталі відкритих даних: https://data.gov.ua/dataset/ e6dc911a-d72b-4ef3-8b90-553671115ad4.

Зміни законодавства, зростання значущості ефективної діяльності публічних службовців, потреба у систематизації та поглибленні знань у сфері ДРП тощо спричиняє нагальну необхідність у проведенні навчальних заходів, орієнтованих на підвищення рівня обізнаності щодо вимог законодавства в сфері регуляторної діяльності та формування у публічних службовців професійних компетентностей щодо здійснення ДРП.

Протягом 2021 – 2022 років налагоджена співпраця регуляторних органів області з Державною регуляторною службою України (ДРС) та її територіальним представництвом. Так, у рамках співпраці обласної                     державної адміністрації з Дніпровським міжрегіональним відділом ДРС                    21 грудня 2021 року проведено круглий стіл на тему: „Регулюючий вплив держави на діяльність суб’єктів підприємництва”, в якому взяли участь представники органів виконавчої влади та місцевого самоврядування Дніпропетровського регіону, малого та середнього бізнесу, громадськість.

Також Дніпровською міською радою здійснюється системна робота щодо здійснення навчання представників відділів, управлінь та інших виконавчих органів міської ради – відповідальних за виконання та впровадження регуляторної діяльності шляхом проведення щоквартальних заходів, у тому числі із залученням представників ДРС, а саме:

з 22 квітня 2021 року міською радою було розпочато перший курс „Школи підприємця” соціально-просвітницького проєкту „Бізнес – Простір Дніпра” та проведено цикл просвітницьких заходів у форматі вебінарів з важливих питань започаткування та ведення підприємницької діяльності;
26 листопада 2021 року міською радою проведено семінар з практичного застосування методології проведення регуляторної та антикорупційної експертизи проєктів регуляторних актів та чинних регуляторних актів, прийнятих місцевими радами на предмет дотримання принципів законності, прозорості та доцільності. Фокус-група – фахівці, відповідальні за підготовку проєктів регуляторних актів структурних підрозділів Дніпровської міської ради;

протягом 2022 року Дніпровською міською радою проведено низку заходів з навчання, на яких розглядалися питання щодо особливостей здійснення регуляторної діяльності органами місцевого самоврядування в умовах воєнного стану, прийняття проєктів регуляторних актів органами влади в умовах воєнного стану тощо.

Згідно зі статтею 30 Закону методичне забезпечення діяльності регуляторних органів, пов’язаної із здійсненням державної регуляторної політики, належить до повноважень уповноваженого органу щодо здійснення державної регуляторної політики. ДРС на своєму офіційному сайті: https://www.drs.gov.ua/ у рубриках „Роз’яснення” та „Актуальна інформація” розміщує відповідну інформацію, яка в тому числі доводиться до обласної державної адміністрації.

З метою своєчасного інформування місцевих органів влади області                 щодо певних методичних роз’яснень ДРС на сайті облдержадміністрації                     у розділі „Регуляторна діяльність” створено рубрику „Методичні рекомендації”: https://adm.dp.gov.ua/dniprooda/diyalnist/regulyatorna-diyalnist/ metodichni rekomendaciyi, де публікуються відповідні інформаційні матеріали. А також місцевим органам влади надсилаються від обласної державної адміністрації листи-повідомлення щодо роз’яснень для використання в роботі. У процесі постійної комунікації з регуляторними органами області та здійснення контролю за виконанням органами місцевого самоврядування області делегованих повноважень органів виконавчої влади з питань здійснення ДРП надається консультативна допомога щодо реалізації регуляторної діяльності на місцях.

У рамках надання консультативної допомоги протягом 2021 року проведено 3 онлайн-наради з головами  сільських, селищних, міських рад області та посадовими особами, відповідальними за здійснення ДРП, на місцях. Зазначені заходи були проведені за участю представників ДРС, під час яких обговорювались проблемні питання щодо здійснення ДРП на місцевому рівні, підготовки звітів про відстеження результативності регуляторних актів, організації перегляду чинних регуляторних актів на регіональному рівні.
Відповідно до чинного законодавства Перелік чинних регуляторних актів обласної державної адміністрації оприлюднений на офіційному вебсайті обласної державної адміністрації та на Єдиному державному вебпорталі відкритих даних.
У друкованих засобах масової інформації прийняті регуляторні акти облдержадміністрації протягом звітного періоду не оприлюднювались.
Регуляторні акти, прийняті органами місцевого самоврядування, офіційно оприлюднюються в друкованих засобах масової інформації відповідних рад, а у разі їх відсутності – у місцевих друкованих засобах масової інформації, визначених цими органами.

2. Поліпшення доступу малого і середнього підприємництва до фінансування
В області створено розвинену інституційну мережу супроводу інвестора: Комунальний заклад „Дніпропетровське регіональне інвестиційне агентство Дніпропетровської обласної ради”, місцеві інвестиційні інституції у містах: Павлоград, Нікополь, Кривий Ріг та інших. При обласній державній адміністрації створена гаряча лінія з питань захисту прав інвесторів, протидії незаконному поглинанню та захопленню підприємств.
З метою розвитку відносин торгово-економічної співпраці на внутрішньому та міжнародному ринках, залучення додаткових інвестиційних ресурсів обласною державною адміністрацією серед суб’єктів підприємництва поширювалась актуальна інформація про фінансову підтримку, закордонні виставки та ярмарки, зокрема сервіси та послуги ДУ „Офіс з розвитку підприємництва та експорту”.

Крім цього, залученню до області грантових та інвестиційних проєктів підтримки підприємництва від міжнародних організацій, іноземних                урядових програм у 2022 році сприяла організація та проведення обласною державною адміністрацією 100 візитів делегацій іноземних країн, представників дипломатичних установ, журналістів, міжнародних організацій тощо. Під час таких зустрічей, окрім вирішення гуманітарних проблем, обговорювався економічний та інвестиційний потенціал області.

Серед іноземних візитів були: 1 транзитний візит через Дніпропетровську область до зони ООС – Міністра закордонних справ Королівства Данія Йеппе Кофода та Надзвичайного і Повноважного                                                        Посла Королівства Данія в Україні Оле Егберга Міккелсена; 2 зустрічі з Надзвичайними і Повноважними Послами – Тимчасово повіреною у справах США в Україні Крістіною Квін та Надзвичайним і Повноважним Послом Французької Республіки в Україні Етьєном де Понсеном; 1 візит директора Європейського регіонального бюро Всесвітньої організації охорони здоров’я Ханса Клюге; 10 зустрічей з Координаторкою системи ООН в Україні, Гуманітарною координаторкою Остан Лубрані і Деніз Браун та керівниками структур ООН в Україні: УВКБ ООН – Кароліною Ліндхольм Біллінг, ЮНІСЕФ – Муратом Шахіном, ФАО – П’єром Вотьє, ПРООН – Яко Сільє, ВООЗ – Ярно Хабіхт.
Також проводились робочі зустрічі з представниками міжнародних та національних організацій: УКГС ООН, УВКБ ООН, Міжнародної організації з міграції, Всесвітньої продовольчої програми ООН, ПРООН, ЮНІСЕФ, Міжнародного Комітету Червоного Хреста, ACTED/REACH, INTERSOS, IRC, DRC, Норвезької ради у справах біженців, World Vision International, Право на захист, FHI360 та іншими.
3. Популяризація підприємницької культури та розвиток підприємницьких навичок

У рамках Програми було проведено низку заходів для спрощення ведення підприємницької діяльності, значна увага приділялась заходам, спрямованим на підвищення рівня економічних знань, необхідних для впровадження та ведення підприємницької діяльності. 
З метою плідної співпраці, налагодження конструктивного діалогу між владою та підприємцями області створена Робоча група щодо вирішення проблемних питань діяльності суб’єктів малого підприємництва у Дніпропетровській області (далі – Робоча група). Упродовж звітного періоду проведено 7 засідань Робочої групи. За результатами засідань до Офісу Президента України направлено пропозиції щодо внесення змін до законодавства України, спрямованих на вирішення проблемних питань діяльності малого та мікробізнесу.
Разом з Громадською спілкою „Спілка українських підприємців” та Центром міжнародного приватного підприємства, в рамках проєкту „Школа лобізму” організовано та проведено навчальний семінар для представників влади та бізнесу. Мета навчального семінару – як може допомогти бізнес владі, а влада  бізнесу – розвиватися та створювати кращі умови для розвитку регіону.

Проведено низку онлайн-тренінгів для бізнесу та стартапів:
з метою надання знань з підготовки проєктних заявок для участі у грантових конкурсах проведено онлайн-тренінг на тему: „Грантові конкурси для малого та середнього бізнесу. Нюанси підготовки та реалізації проєктів”;

з метою надання практичних навичок роботи в Європейській Мережі Підприємств (Enterprise Europe Network – EEN) для диверсифікації експортних поставок підприємств області проведено онлайн-тренінг на тему: „Сучасний інструментарій малого та середнього бізнесу для успішного міжнародного  партнерства. Віртуальний торговельний майданчик мережі EEN, правила та переваги”; 
з метою ознайомлення з можливостями Міжнародного торгового центру та здійснення спеціалізованих консультацій для розширення поставок продукції підприємств області за кордон проведено онлайн-тренінг на тему: „Онлайн-інструменти зовнішньої торгівлі. Торговельна інформація та національні особливості співпраці з іноземними партнерами”.

Також проведено цикл вебінарів на тему: „Інтернет-бізнес в Україні: від реєстрації й оподаткування до дотримання GDPR”, на яких було розглянуто інформацію за трьома напрямами:

„Реєстрація та оподаткування інтернет-бізнесу в Україні: як від сторінки в соціальних мережах перейти до масштабного проекту”, на якому обговорювалось яку організаційно-правову форму обрати для бізнесу в інтернеті та якою найбільш поширеною в інтернеті є діяльність фізичних 
осіб-підприємців;
„Ризик-орієнтований підхід для зменшення перевірок інтернет-бізнесу та запитів від фінмоніторингу”, який був спрямований на обговорення ризикових моментів у діяльності суб’єктів господарювання в інтернеті та які критерії можуть спровокувати призначення до них перевірки;
 „Документальне забезпечення інтернет-бізнесу: поговоримо про оферту, політику конфіденційності, захист персональних даних та GDPR”, на якому були обговорені питання публічного договору та оферти, за якими правилами має діяти інтернет-магазин чи інтернет-агентство і навіщо їм політика конфіденційності, в тому числі які договори в їхній діяльності варто запровадити. 
Проведено велику інформаційну кампанію щодо інформування населення регіону, що зайняте в секторі малого та середнього підприємництва, про наявні можливості Національної онлайн-платформи для підприємців Дія.Бізнес, де громадяни мають можливість безкоштовно отримувати онлайн-консультації, навчатися та використовувати інші можливості для розвитку бізнесу.

Для підтримки підприємців функціонує телеграм-канал „Онлайн консультації для стартапів та бізнесу”. Його роботу спрямовано на надання консультаційної підтримки, актуальної інформації та інформування підприємців про оновлення законодавства в галузі ведення власної справи.
Активізація роботи бізнесу – ключовий фактор посилення економічної стійкості держави, отже, і її здатності ефективно протистояти агресору. Так, Дніпропетровщина входить у трійку лідерів з реалізації урядової програми „Доступні кредити 5-7-9%”. Банки регіону видали представникам бізнесу
53,1 тисячі кредитів на  загальну суму 166 млрд грн. З них 129 млн грн – за перший тиждень поточного року. 
Найбільше в проєкті учасників, що працюють у сфері сільського господарства (53%), торгівлі та виробництва (24%), а також промислової переробки (14%). Дніпропетровщина займає провідні позиції і з реалізації урядової програми „єРобота”.
Протягом 2022 року Дніпропетровським обласним центром зайнятості було розглянуто майже 1500 бізнес-планів, що дає змогу створити 520 нових робочих місць. 
Найбільше проєктів реалізується у сферах оптової та роздрібної торгівлі, переробної промисловості, тимчасового розміщування й організації харчування, професійної, наукової та технічної діяльності, будівництва, освіти, діяльності у сфері адміністративного та допоміжного обслуговування, сільському господарстві та у сфері водопостачання.

4. Підвищення конкурентоспроможності та інноваційного потенціалу малого і середнього підприємництва 

Підвищення конкурентоспроможності малого та середнього підприємництва здійснювалось шляхом удосконалення діяльності існуючих об’єктів та створення умов для відкриття нових інноваційних видів бізнесу.

Для надання допомоги підприємцям з питань започаткування та ведення підприємницької діяльності функціонують бізнес-центри у містах та районах області. 

Також розроблено та впроваджено єдине онлайн-вікно – єдиний вебпортал електронних інформаційних ресурсів міста „Криворізький ресурсний центр” (krmisto.gov.ua), на базі якого діє його мобільна версія та мобільний додаток „Мій Кривий Ріг – Smart City” для використання в смартфонах з операційними системами iOS, Android та 12 сенсорних інформаційних кіосків.
Проведено маркетингову онлайн-конференцію „Trends digital marketing”, на якій підприємці дізналися про ефективні методи просування та тренди в Instagram, Facebook і Tiktok, SMM контент для бізнесу, e-mail marketing та         SEO-стратегії.

У рамках міжнародного проєкту GIZ за підтримки ЄС та Уряду Німеччини у лютому на базі Дніпропетровської торгово-промислової палати впроваджено нову програму підтримки бізнесу „COVID-19 Бізнес-клініка                м. Дніпро”. Її діяльність спрямована на консультаційну та інформаційну підтримку підприємництва з секторів машинобудування, електротехнічної та хімічної промисловості, HoReCa, постачальників для індустрії гостинності.
Проведено онлайн-конференцію „Big SMM CONF I’m SMM”, присвячену ефективному просуванню товарів і послуг у соціальних мережах, знайомству з новими стратегіями просування та масштабування бізнесу.
Одним з важливих напрямів уваги обласної державної адміністрації є підтримка розвитку соціального підприємництва в регіоні. Практика показує, що підприємці беруть на себе відповідальність разом з державою вирішувати соціальні проблеми суспільства. Для цього вони застосовують бізнесові  інструменти, які більш гнучкі, спрямовані на споживчий попит, враховують економічні виклики, карантинні обмеження та інше. 

Саме з метою концентрації уваги на цьому питанні було проведено: 
засідання жіночого комітету Регіональної ради підприємців у Дніпропетровській області на тему: „Спрямуємо бізнес на підтримку соціальних проєктів”; 
засідання жіночого комітету Регіональної ради підприємців у Дніпропетровській області на тему: „Партнерство влади та бізнесу в соціальних проєктах”;

виїзне засідання жіночого комітету Регіональної ради підприємців                у Дніпропетровській області у м. Нікополь з приводу впровадження нових digital-інструментів й можливостей для розвитку шляхом створення локальної онлайн-бізнес-платформи з підтримки підприємництва.
На засіданнях обговорено перспективні напрями, нові можливості та ресурси для розвитку бізнесу.
Також було проведено засідання круглого столу на тему: „Підприємства легкої промисловості в Стратегії розвитку Дніпропетровщини у 2021 році”, на якому обговорювались потенціал, перспективи розвитку легкої промисловості в області та інструменти підтримки підприємництва, взаємодія влади і бізнесу. За результатами засідання було підписано Меморандум про співпрацю між Дніпропетровською обласною державною адміністрацією, Благодійною організацією „Всеукраїнський благодійний фонд „Горєніє” та Канадською фундацією кооперативного розвитку. 
Проведено зустріч з жінками, що мають бажання отримати професію „швачка” або започаткувати власну справу у напрямі легкої промисловості, на якій було презентовано проєкт, який впроваджується Канадським фондом Кооперативного розвитку у партнерстві з Благодійною організацією „Всеукраїнський благодійний фонд „Горєніє”.
Проведено навчальний онлайн-тренінг „Інтернатура бізнесу 2.0: збудуй свою власну справу”. Тренінг спрямовано на розвиток нових моделей управління бізнесом, розвиток стратегічного мислення підприємців, створення нових алгоритмів ведення власної справи, просування існуючого бізнесу на нові ринки. 

Тренінг складався з 3 інтенсивних навчальних модулів:

Модуль 1. Ефективна організація: створення ефективної організації для роботи в сучасній економіці. Організаційна структура та бізнес-моделі; project management: як дістатися мети в умовах обмежених ресурсів. Конкуренція, лідерство в бізнесі та ефективна ділова комунікація.
Модуль 2. Фінанси та команда: фінансовий менеджмент, рух грошових коштів, основи оцінки ризиків, податки; teambuilding; time management.
Модуль 3. Маркетинг та продажі: branding: унікальний продукт та його просування. Digital-marketing; маркетинг та інструменти збільшення рівня продажів; першокласний сервіс та теорія поколінь: навіщо знати та як використовувати.

За участю Дніпропетровської обласної державної адміністрації відбувся форум „Dnipro Business Women Forum”, організований Дніпропетровською торгово-промисловою палатою в рамках ініціативи COVID-19 БІЗНЕС-КЛІНІКИ проєкту „EU4Business: конкурентоспроможність та інтернаціоналізація МСП”. 

Метою форуму стало надання практичної та мотиваційної допомоги жінкам-підприємцям для підтримки їх бізнесу та розвитку нових напрямів.
З метою популяризації євроінтеграційного руху та соціального середовища регіону, презентації вдалих кейсів від українських, міжнародних експертів та представників бізнесу у 2021 році проведено Регіональний форум „ЄВРОІНТЕГРАЦІЯ 2021”. Захід відбувся у форматі мотиваційного бізнес-марафону, який сприяв покращенню діалогу між владою всіх рівнів та місцевим бізнесом.

Дніпропетровською обласною державною адміністрацією спільно з                 ДП ВО „Південний машинобудівний завод ім. О.М. Макарова” та                            ДП „Конструкторське бюро „Південне ім. М.К. Янгеля” проведено                            III Конгрес „ВЛАДА-БІЗНЕС-МОЛОДЬ: космічні технології – бізнесу”. Захід був спрямований на створення надійної платформи взаємодії „державного” і „приватного” космосу, влади і бізнесу, молоді та досвідчених фахівців з метою підтримки та розвитку космічної галузі. 
На підставі вищевикладеного можна зробити висновок, що Програма мала позитивні результати для розвитку малого та середнього підприємництва.
Заступник голови

обласної ради                                                                               І. КАШИРІН

