2

Додаток 1 до додатка 
до рішення обласної ради

Примірна форма складання Стратегії розвитку 
комунального закладу професійної (професійно-технічної), фахової передвищої освіти, що належить до спільної власності територіальних громад сіл, селищ, міст Дніпропетровської області

1. Назва закладу освіти.
2. Форма власності.
3. Юридична та фактична адреси.	
4. Структура закладу освіти та особливості змісту освіти відповідно до типу закладу.
5. Підстава для складання Стратегії.
6. Актуальність та обґрунтування Стратегії.
7. Етапи реалізації Стратегії.
8. Концептуально-ідеологічна складова: мета, місія, візія, цінності, принципи діяльності закладу, стратегічні завдання.
[bookmark: _GoBack]9. Планування основних напрямів діяльності закладу освіти відповідно до стратегічних завдань, типу та специфіки його роботи:
9.1. Стратегія розвитку безпечного освітнього середовища: 
	№ з/п
	Зміст заходу
	Період/термін виконання 
	Відповідальна особа
	Примітка

	
	
	
	
	



9.2. Стратегія розвитку освітнього простору, матеріально-технічної бази: 
	№ з/п
	Зміст заходу
	Період/термін виконання 
	Відповідальна особа
	Примітка

	
	
	
	
	



9.3. Стратегія розвитку системи оцінювання результатів навчальних досягнень здобувачів освіти: 
	№ з/п
	Зміст заходу
	Період/термін виконання
	Відповідальна особа
	Примітка

	
	
	
	
	



9.4. Стратегія професійного розвитку та педагогічної діяльності педагогічних і науково-педагогічних працівників: 
	№ з/п
	Зміст заходу
	Період/термін виконання
	Відповідальна особа
	Примітка

	
	
	
	
	


9.5. Стратегія розвитку управлінських ресурсів: 
	№ з/п
	Зміст заходу
	Період/термін виконання
	Відповідальна особа
	Примітка

	
	
	
	
	



9.6. Основні стратегічні проєкти: 
	№ з/п
	Назва проєкту
	Період/термін виконання
	Керівник проєкту
	Мета
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	



10. Очікувані результати від реалізації Стратегії, показники ефективності, імовірні ризики та способи їх подолання.


Заступник
голови обласної ради                                                               І. КАШИРІН
























