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Додаток 3
до рішення обласної ради

від 25.02.2026
№ 595-28/VIII

Розділ І. Паспорт Програми
1. Назва: Комплексна програма підтримки ветеранів війни, членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України Дніпропетровської області                           на 2024 – 2028 роки (далі Програма).

2. Підстави для розроблення: закони України “Про статус ветеранів              війни, гарантії їх соціального захисту”, “Про соціальний і правовий захист військовослужбовців та членів їх сімей”, Указ Президента України
від 22 серпня 2024 року № 512/2024 “Про невідкладні заходи щодо підтримки ветеранів війни, членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників і Захисниць України”, розпорядження Кабінету Міністрів України від 29 листопада 2024 року
№ 1209-р “Про схвалення Стратегії ветеранської політики на період
до 2030 року та затвердження операційного плану заходів з її реалізації
у 2024 – 2027 роках” (зі змінами).
3. Регіональний замовник Програми – головний розпорядник бюджетних коштів: управління з питань ветеранської політики обласної державної адміністрації.

4. Співзамовники Програми – головні розпорядники бюджетних коштів: відсутні.
5. Відповідальні за виконання: структурні підрозділи обласної державної адміністрації, районні державні адміністрації, за згодою: підприємства, установи, організації, заклади освіти області, громадські організації ветеранів, громадські організації членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України.
6. Мета: реалізація ветеранської політики на території Дніпропетровської області через сприяння інтеграції та поглиблення соціальної підтримки ветеранів війни, членів сімей таких осіб, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України шляхом об’єднання зусиль органів влади, місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій різних форм власності для реалізації комплексу заходів, спрямованих на забезпечення умов переходу таких категорій осіб від військової служби до цивільного життя, надання додаткових соціальних гарантій, підтримку розвитку ветеранського спорту, отримання послуг у сфері освіти і культури, сприяння працевлаштуванню та бізнес- ініціативам, популяризацію позитивного образу ветерана у мешканців Дніпропетровської області.
7. Початок: 2024 рік, закінчення: 2028 рік.

8. Етапи виконання: Програма розрахована на п’ять років та передбачає виконання в один етап: 2024 – 2028 роки.

9. Номер та назва завдань Стратегії розвитку Дніпропетровської області на відповідний період, яким відповідає Програма: Програма відповідає Стратегічній цілі 2 “Забезпечення інтегрованого розвитку територій та підвищення якості публічних послуг задля збереження та розвитку                     людського капіталу”, Операційній цілі 2.8. “Забезпечення соціального захисту, підтримки та інтеграції ветеранів і представників інших вразливих груп”, завданням 2.8.1. “Створення на місцевому та регіональному рівні умов для ефективної реадаптації та соціально-економічної реінтеграції ветеранів війни”,                           2.8.2. “Забезпечення функціонування реабілітаційних центрів для учасників бойових дій, людей з інвалідністю внаслідок війни, а також з надання допомоги дітям, зокрема абілітаційної та реабілітаційної допомоги дітям з інвалідністю”,  2.8.7. “Забезпечення доступності перекваліфікації для ветеранів, внутрішньо переміщених осіб та інших представників вразливих груп”, 2.8.8. “Розвиток підприємництва серед внутрішньо переміщених осіб та ветеранів” Стратегії регіонального розвитку Дніпропетровської області на період до 2027 року, затвердженої рішенням обласної ради від 07 серпня 2020 року № 624-24/VII                   (із змінами).

10. Загальні обсяги фінансування згідно із затвердженими бюджетними призначеннями.
	Джерела фінансування
	Обсяги фінансування, усього


	За роками виконання (тис. грн)

	
	
	2024 рік
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік
	2028 рік

	Державний бюджет


	–
	–
	–
	Згідно з затвердженими бюджетним призначенням

	Обласний бюджет


	15 705,05
	5 470,00
	10 235,05
	Згідно з затвердженими бюджетним призначенням

	Місцеві бюджети


	–
	–
	–
	Згідно з затвердженими бюджетним призначенням

	Інші 
джерела


	10 450,00
	3 150,00
	2 950,00
	1450,00
	1450,00
	1450,00

	Усього
	26 155,05
	8 620,00
	13 185,05
	Згідно з затвердженими бюджетним призначенням




11. Результативні показники виконання Програми.

	Назва 

завдання Програми 
	Результативні показники виконання Програми
(кількісні та якісні) 
	Одиниця виміру
	Значення показника

	
	
	
	Усього
	у тому числі за роками

	
	
	
	
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1. Здійснення заходів із професійної адаптації
	1.1. Кількість осіб, які пройшли навчання 
	осіб
	530
	80
	100
	100
	100
	150

	
	1.2. Кількість осіб, які пройшли навчання 
	осіб
	300
	60
	60
	60
	60
	60

	
	1.3. Кількість осіб, які отримали ваучер для проходження перепідготовки, спеціалізації, підвищення кваліфікації
	осіб
	90
	10
	20
	20
	20
	20

	
	1.4. Кількість осіб, які пройшли навчання щодо створення та реалізації місцевих ветеранських політик
	осіб
	45
	5
	10
	10
	10
	10

	2. Відновлення та підтримка здоров’я
	2.1. Кількість осіб, яких забезпечено санаторно-курортним лікуванням
	осіб
	500
	100
	100
	100
	100
	100

	
	2.2. Кількість осіб, яких забезпечено допоміжними засобами реабілітації
	осіб
	1150
	350
	200
	200
	200
	200

	
	2.3. Кількість осіб, яких забезпечено психологічною допомогою
	осіб
	450
	50
	100
	100
	100
	100

	3. Сприяння працевлаштуванню та бізнес-ініціативам
	3.1. Кількість осіб, яких охоплено інформаційною кампанією 
	осіб
	21000
	1000
	2000
	4000
	6000
	8000

	
	3.2. Кількість роботодавців, які отримали компенсації фактичних витрат на оплату праці за працевлаштованого
	осіб
	45
	5
	10
	10
	10
	10

	
	3.3. Кількість осіб, які отримали мікрогранти

	осіб
	45
	5
	10
	10
	10
	10

	
	3.4. Кількість осіб, які пройшли навчання та отримали підтримку в реалізації соціального підприємництва 
	осіб
	45
	5
	10
	10
	10
	10

	4. Поліпшення житлових умов
	4.1. Кількість осіб, які отримали грошову компенсацію 

за належні 

для отримання жилі приміщення
	осіб
	79
	49
	30

	0
	0
	0

	
	4.2. Кількість осіб, які отримали грошову компенсацію за належні для отримання жилі приміщення
	осіб
	419
	150
	150
	119
	0
	0

	
	4.3. Кількість осіб, які отримали грошову компенсацію за належні для отримання жилі приміщення
	осіб
	5
	3
	2
	0
	0
	0

	
	4.4. Кількість осіб, яких забезпечено доступним іпотечним кредитуванням
	осіб
	25
	5
	5
	5
	5
	5

	5. Розвиток ветеранського спорту та організація фізкультурно-оздоровчих заходів
	5.1. Кількість осіб, які взяли участь у спортивних заходах та заходах з активного відпочинку, 
у тому числі щорічного забігу “Шаную воїнів, біжу за Героїв України”
	осіб
	13000
	1000
	3000
	3000
	3000
	3000

	
	5.2. Кількість осіб, які взяли участь у навчально-тренувальних зборах
	осіб
	180
	20
	40
	40
	40
	40

	
	5.3. Кількість постійних учасників спор-тивної ветеран-ської команди “ТИТАНИ”,
в тому числі таких, які взяли участь у міжнародних спортивних змаганнях ветеранів 
у її складі
	осіб
	80
	0
	20
	20
	20
	20

	
	5.4. Кількість кращих спортсменів Дніпропетровської області – Захисників і Захисниць України – та їхніх тренерів, які отримали винагороду за результатами участі в міжнародних спортивних змаганнях ветеранів
	осіб
	100
	0
	25
	25
	25
	25

	
	5.5. Загальна кількість ветеранів війни, які взяли участь у спортивних заходах
	осіб
	150
	0
	0
	50
	50
	50

	
	5.6.  Придбання спеціалізованого спортивного інвентарю та обладнання 
для занять адаптивними видами спорту на базі обласних комунальних закладів
	шт. 
	3
	0
	0
	1
	1
	1

	6. Забезпечення транспортним обслуговуванням
	6.1. Кількість осіб, яких було забезпечено транспортним обслуговуванням
	осіб
	500
	100
	100
	100
	100
	100

	7. Забезпечення соціально-культурних потреб
	7.1. Кількість осіб, які взяли участь у проведенні заходів за участю творчих колективів, співаків, акторів
	осіб
	22500
	4500
	4500
	4500
	4500
	4500

	8. Підтримка ветеранської громадської активності, просвітницька робота та розвиток інформаційного суспільства
	8.1. Кількість програм (проєктів, заходів) громадських об’єднань ветеранів, 
на виконання яких надано фінансову підтримку 
	шт.
	50
	10
	10
	10
	10
	10

	
	8.2. Кількість осіб, які взяли участь у засіданнях круглих столів, семінарах, тренінгах
	осіб
	3150
	350
	700
	700
	700
	700

	
	8.3. Кількість соціальних роликів, 

ІТ-контенту, поліграфічних матеріалів, бордів з підтримки ветеранської літератури та ветеранського мистецтва
	шт.
	45000
	5000
	10000
	10000
	10000
	10000

	
	8.4. Створено сайт і забезпечено його наповнення та актуалізацію даних
	од.
	1
	1
	
	
	
	

	9. Вшанування пам’яті загиблих (померлих) ветеранів війни, Захисників і Захисниць України
	9.1. Кількість створених пам’ятних комплексів (меморіалів)
	од.
	1
	
	1
	
	
	

	
	9.2. Кількість розроблених алгоритмів (стандартів) почесного поховання загиблих (померлих) ветеранів війни та оформлення секторів військових поховань у громадах області
	од.
	66
	
	
	66
	
	

	10. Функціонування  ветеранських центрів, просторів, закладів тощо 
в Дніпропетровській області
	10.1.  Кількість центрів, просторів, закладів тощо
	од.
	86
	16
	20
	20
	15
	15

	
	10.2. Кількість осіб, які отримали інформаційно-консультаційну підтримку, фізкультурно-спортивну реабілітацію, адаптацію, психологічну, юридичну та соціальну допомогу

	осіб
	530
	80
	100
	100
	100
	150

	
	10.3. Кількість центрів ветеранського розвитку
	од.
	2
	
	
	1
	1
	

	
	10.4. Кількість територіальних громад області, в яких запроваджено діяльність (працюють) фахів-ців із супроводу
	од. 
	86
	
	
	
	
	86

	11. Здійснення заходів, спрямованих на соціально- психологічну адаптацію ветеранів війни, членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць України
	11.1. Кількість ветеранів війни, членів 

їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни, 

членів сімей загиблих (померлих) Захисників 

та Захисниць України забезпечених соціально-психологічною адаптацією
	осіб
	300
	0
	0
	100
	100
	100

	12. Залучення ветеранів до підвищення рівня військово-патріотичного виховання
	12.1. Кількість ветеранів/

ветеранок війни з бойовим досвідом, які залучені до роботи інструкто-рами у центрах підготовки 
	осіб
	30
	
	
	10
	10
	10

	
	12.2. Кількість ветеранів війни, залучених до викладання предмету “Захист України” та проведення заходів військово-патріотичного спрямування
	осіб
	50
	
	
	15
	15
	20

	
	12.3. Кількість проведених фору-мів, конференцій, круглих столів, зустрічей, спрямованих на формування позитивного образу ветерана
	од. 
	30
	
	
	10
	10
	10

	
	12.4. Кількість територіальних громад області, в яких затверджено окремі місцеві програми або передбачено заходи (розділи) у комплексних програмах щодо вшанування пам’яті та догляду за похованнями 
	од. 
	86
	
	
	86
	
	


12. Координація та контроль за виконанням.

Координацію щодо реалізації Програми здійснює замовник – управління з питань ветеранської політики обласної державної адміністрації, контроль – постійна комісія обласної ради у справах ветеранів війни, осіб з інвалідністю внаслідок війни та дітей війни.

Управління з питань ветеранської політики обласної державної адміністрації щокварталу до 15 числа місяця, що настає за звітним періодом, надає інформацію про хід виконання Програми до обласної ради та обласної державної адміністрації.
Заступник голови обласної ради

               

                  Ігор КАШИРІН
